A JASZ-NAGYKUN-SZOLNOK
MEGYEI MERNOKI KAMARA
ALAPSZABALYA

Ezt az Alapszabalyt a 2010. majus 27-i Taggyiilés elfogadta.

Az Alapszabaly egybeszerkesztett szovege fliggelékként tartalmazza a:

- tervez6- és szakérté mérnokok, valamint épitészek szakmai kamarairél
sz0616 tobbszor médositott 1996. évi LVIIl. kamarai térvénynek, valamint

- az épitési miiszaki ellenéri, valamint a felelés miiszaki vezetdl
szakmagyakorlasi jogosultsag részletes szabalyairél szdl6 244/2006.
(XII.5.) Kormany rendeletnek

a teruleti kamarara vonatkozo fejezeteit.

Fenti jogszabalyok szovegének médosulasat értelemszeriien at kell
vezetni, ennek jovahagyasat nem kell a taggytilés elé terjeszteni.




1.ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.§ (1) Az épitett kdrnyezet alakitasardl és védelmérdl
szol6  torvényben  meghatarozott  épitészeti-miszaki
tervezési, tervellendri, telepuléstervezési, valamint épitésugyi
miszaki szakértdi és telepulésrendezési szakértéi, tovabba -
ha az adott tevékenységet szabalyozd kulon torvény ugy
rendelkezik - mas, torvényben vagy eredeti jogalkotdi
hataskorben kiadott kormanyrendeletben engedélyezéshez
kotott,  épitéstiggyel  Osszeflggd  tevékenységet (a
tovabbiakban egyutt: mérnoki, illetve épitészeti tevékenyséq)
- a (3) és (4) bekezdésben, illetve kormanyrendeletben
foglaltak kivételével - csak az folytathat, aki az e térvényben
szabalyozott kamarai tagsaggal rendelkezik.

(3) Az érintett személy Ilakohelye, illetve az adott
szakterulet szerint illetékes kamara - kalén
kormanyrendeletben meghatarozott feltételekkel -
engedélyezheti, hogy az adott tervezési szakterulet
tekintetében szakiranyu felséfoku végzettséggel és szakmai
gyakorlattal  rendelkez6  személy  kamarai  tagsag
kotelezettsége nélkil, kivételes esetben sajat maga vagy a
Polgari Torvénykonyv szerinti kdzeli hozzatartozoi szamara
épitészeti-miszaki tervet készitsen.

(4) Kamarai tagsag nélkul végezhetnek meérndki, illetve
épitészeti tevékenységet azok a szolgaltatasi tevékenység
megkezdésének és folytatasanak altalanos szabalyairdl
sz6l6 torvény szerint a szabad szolgaltatasnyujtas jogaval

rendelkez6 személyek, akik szakmajukat - a kulfoldi
bizonyitvanyok és oklevelek elismerésérdl szélo torvény
rendelkezéseire figyelemmel - hataron atnyulé

szolgaltatasnyujtas keretében kivanjak gyakorolni. Ezen
személyekre e torvény etikai-fegyelmi rendelkezéseit a 34. §-
ban meghatarozott eltéréssel kell alkalmazni.

2.§ (1) A megyékben (tobb megyére kiterjedéen vagy
megyénként) és a févarosban az e térvényben szabalyozott
kamarai tagsagi feltételeknek megfelelé természetes
szemeélyek altal Iétrehozott tertleti mérnoki, illetve épitész
kamarak (a tovabbiakban egyltt: terUleti kamara)
nyilvantartott tagsaggal, dnkormanyzattal, terlleti feladat- és
hataskorrel rendelkezd koztestuletek, amelyek kdzhasznu
szervezetnek mindsithetdk.

9.§ (1) A teruleti alapszabalyban meg kell hatarozni:

a) a teruleti kamara nevét, illetékességi teruletét és
székhelyét,

b) a teruleti kamara ugyintéz6 szerveinek feladataira,
hataskorére és mikddésére vonatkozo fébb szabalyokat,

c) mindent, aminek a teruleti alapszabalyban to6rténé
rendezését e torvény kotelezden elbirja.



(2) A teruleti kamara nevének ki kell fejeznie illetékességi
teruletét.

11.§ (7) A terlleti kamarak az orszagos kamarak |étrejottével
valnak azok tagjaiva.

1.1.A koztestiilet neve:

Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Mérndki Kamara
(a tovabbiakban: teruleti kamara)

Roviditése: JINKSZ Megyei Mérndki Kamara

1.2 A teriileti kamara székhelye:

5000 Szolnok, Sagvari krt. 4.

1.3 A teriileti kamara illetékesséqi teriilete:

Jasz-Nagykun-Szolnok megye kdzigazgatasi terulete.

1.4. A kamara pecsétje:

2.§ (5) Az orszagos és a terlleti kamara jogosult a Magyar
Kdztarsasag cimerének hasznalatara.

Kor alaku pecsét kerlletén a terlleti kamara neve és székhelye, kdzépen a
Magyar Koztarsasag cimere.

2.A KAMARA CELJA ES FELADATA

3.§ (1) A teruleti kamara az 1. § (1) bekezdésében
meghatarozott mérnodki, illetve épitészeti tevékenység
jogszerlségének biztositasa és szakmai szinvonalanak
javitasa érdekében az alabbi kdzfeladatokat latja el:

a) névjegyzéket vezetd szervként az adott tevékenység
folytatasara valo jogosultsagot szabalyoz6
kormanyrendeletben meghatarozottak szerint elsé fokon
engedélyezi a mérnoki, illetve épitészeti tevékenység,
valamint kulon torvény vagy kormanyrendelet alapjan az
egyéb szakmagyakorlasi tevékenység folytatasat, és vezeti
az e tevékenységek folytatasara jogosultak névjegyzeékét,

b) figyelemmel kiséri, hogy az a) pont szerinti
tevékenységet csak az arra jogosultak végezzék, ennek
keretében érdekeltsége teruletén

ba) a tervezd jogosultsaganak megallapitasa céljabdl - a
szemeélyes adatok védelmérél és a kozérdekl adatok



nyilvanossagarol szolo torvény rendelkezéseit is figyelembe
véve -:

- az épitési engedélyek nyilvantartasaba betekinthet,

- az épitéslugyi és az épitésfelugyeleti hatdsag
megkeresésére, vagy ha ezt a teruleti kamaraknal
folyamatban l|évé eljaras indokolja, a tervdokumentaciok
alapjan véleményt nyilvanithat,

- az eépitésfellgyeleti hatésagok éves ellendrzési
Utemtervének tartalmara javaslatot tehet, tovabba

- az épitésugyi, illetve az épitésfeligyeleti hatdsag
hatosagi ellendrzéseiben, célvizsgalataiban részt vehet,

bb) az illetékes hatosagtdl tajékoztatast kérhet,

bc) szlkség esetén az intézkedésre jogosult hatdésagnal
eljarast kezdeményezhet,

c) ellendrzi, hogy tagjainak tevékenysége és annak
minésége megfelel-e a vonatkoz6 jogszabalyoknak, hatosagi
eléirasoknak és a szakmai kovetelményeknek, szikség
esetén sajat hataskorben eljar, vagy az intézkedésre jogosult
hatésagnal eljarast kezdeményez,

d) kivizsgalja a tagjait és az 1. § (4) bekezdése szerinti
szakmagyakorldkat érinté szakmai és etikai panaszokat, eljar
ezen panaszok okanak miel6bbi megszintetésében,

e) egyuttmikodik az a) pont szerinti tevékenységet érintd
kérdésekben az illetékes hatdsagokkal, valamint a helyi
onkormanyzati szervekkel,

f) a megbizdk és tagjai érdekeit figyelembe véve
kozremikodik a mérndki, illetve épitészeti tevékenység
mindségellendrzési  rendszerének  kialakitasaban  és
mikddtetéseében,

g) igazolja az igazsagugyi szakeértéi tevékenység
folytatdsahoz szikséges épitéstugyi milszaki szakeértdi
jogosultsag meglétét,

h) értesiti az igazsagugyért felelés minisztert az
igazsagugyi szakértdi tevekenység folytatasara jogosult tagja
kamarai jogviszonyanak felfiggesztésérdl, megsziinésérdl
€s a megszlnés okardl, tovabba az a) pont szerinti szakeértdi
tevékenységre vald jogosultsag megszinéseérdl,

i) ellatia mindazokat a feladatokat, amelyeket torvény a
hataskorébe utal.

(2) A teruleti kamara képviseli tagjainak érdekeit a
hataskorébe tartozé mérnoki, illetve épitészeti
tevékenységgel 6sszefuggd Ugyekben. Ennek keretében:
a)tamogatja a fels6oktatasban tanulok és a palyakezddk
szakmai gyakorlaton valé részvételét,

b)egyuttmikddik a mérndki, illetve épitészeti tevékenységet
érint6 kérdésekben a teruleti érdekképviseleti és egyéb
tarsadalmi szervezetekkel, ezen belll a miszaki tudomanyos
egyesuletekkel, valamint mas koztestlletekkel,

d) figyelemmel kiséri és nyilvantartia a tevékenységi
korét érintdé versenytargyalasok, tervpalyazatok kiirasat és
lebonyolitasat.

(3) A teruleti kamara dnigazgatasi feladatkorében:



a) megalkotja - e torvény és az orszagos alapszabaly keretei
kozott - a teruleti alapszabalyt,

b) tagjaival szemben els6 fokon etikai-fegyelmi eljarast (a
tovabbiakban: fegyelmi eljarast) folytat le,

c)nyilvantartast vezet tagjairdl és tagjeldltjeirdl, ennek soran
a szemeélyes adatok védelmérél és a kozérdekl adatok
nyilvanossagarél  szo6lo  torvénynek a  személyes
adatvédelemre vonatkozo szabadlyai szerint jar el,

d) tagjai mérnoki, illetve épitészeti tevékenységével
kapcsolatban egyéb szolgaltatasokat nyujt.

(4) A terlleti kamarak az (1) bekezdés b), e) és f) pontjaiban
meghatarozott kodzfeladataikat erre felhatalmazassal biro
tagjaik utjan is ellathatjak.

244/2006. (XII.5.) Kormany rendelet

1. § (1) E rendeletet az épitési miiszaki ellenéri, valamint a
felelés miszaki vezetdi tevékenység gyakorlasara vonatkozo
Jjogosultsag engedélyezésére, megujitasara, valamint az
épitési mliszaki ellenérok és felelbs miiszaki vezetbk
névjegyzékének vezetésére kell alkalmazni.

2. § (1) Szakmagyakorlasi tevékenység engedélyezesét a
tertileti kamara - az épitész kamarai tag vagy azon személy
esetében, akirdl a teriileti épitész kamara kilén jogszabaly
szerinti névjegyzék vezetésére jogosult - folytatja le.

(2) A szakmagyakorlasi tevékenység engedélyezésének
feltételei:

a) az Etv. 38/A. §-4ban meghatérozott feltételek teljesitése,
b) a jogosultsagi vizsga letételének vagy a jogosultsagi
vizsga aldli mentesség igazolasa. A szakmagyakorlasi
tevékenység folytatasanak koételez6 szakmai kamarai tagsag
nem feltétele.

9. § (1) A teriileti kamarak k6z6s, az orszagos kamarak altal
kilén jogszabéalyban meghatarozott modon és tartalommal
mUikddtetett elektronikus névjegyzéket vezetnek, amelyet
folyamatosan aktualizalnak a szakmagyakorlok 2. § (7)
bekezdése szerinti adatszolgaltatasa, valamint a kilén
Jjogszabaly szerinti tovabbképzési kételezettségének 8. §
szerinti igazolasa alapjan.

(2) A fteriileti kamara a szakmagyakorlasi tevékenységet
folytatd  személyeket  jogosultsaguk  megallapitasaval
egyidejileg  névjegyzékbe veszi. A névjegyzék a
Szakmagyakorlasi tevékenységet végzé személyeknek a 6. §
(1) bekezdés pontjaiban szerepl6 személyes adatait,
Szakiranyu  végzettségét, valamint a  mellékletben
meghatarozoft névjegyzéki  jelét tartalmazza. A
névjegyzékben régziteni kell a névjegyzékbe vételi eljarassal
osszefliggésben jogszabalyban elGirt igazgatasi szolgaltatasi
dijf megfizetésének tényét.



A kamara célja tovabba:

- a koéz érdekében ugyelni arra, hogy a mérndki munkaban egyarant
érvényesuljenek a miszaki, az etikai, a gazdasagi, a kérnyezetvédelmi és a
kulturalis szempontok,

- 6rkddni a szakmai illetékesség érvényesuléseén,

- elbésegiteni — a mérnoki tevékenység megfelel6 szinvonala érdekében — az
ajanlott dijszabas megvaldsitasat és érvényre juttatasat,

- figyelemmel kisérni a mérndkok tarsadalmi helyzetét, anyagi és erkdlcsi
elismerését,

- megismertetni a tarsadalommal a mérnodki munka valds értékét és jelentéségét
a fejlédésben, képviselni ennek anyagi-erkolcsi elismertetését,

- tamogatni a mérndkok szerzdi jogainak elismerését,

- a mérnokképzés tdmogatasa, a mérndkok kiemelt teljesitményének elismerése,
képviselni tagjai érdekeit az orszagos Magyar Mérndki Kamaraban.

- elésegiteni a mérnodkok és jogosultsaggal rendelkez6k szakmai szinvonalanak
szinten tartasat és fejlesztését, szakmai programok szervezésével.

3.A KAMARA SZERVEZETE, HATASKORE, MUKODESE

4.§ (1) A terlleti kamara szervei:

a) a taggydlés,

b) az elndkség,

c) a felugyeld bizottsag,

d) az etikai-fegyelmi bizottsag,

e) a teruleti alapszabalypban meghatarozott egyéb
bizottsagok,

f) titkarsag

(2) A teruleti kamara legfels6bb szerve a taggytlés. Az (1)
bekezdés b)-e) pontjaiban szerepl szervek a teruleti kamara
ugyintézé, illetve ellenérzé szervei (tovabbiakban egyutt:
terlleti Ugyintézd szervek).

(3) A teruleti kamara tisztségviseldi: az elndk, az alelnok, az
elndkseég tagjai, a titkar, valamint a feligyel6 bizottsag és az
etikai-fegyelmi bizottsag elndkei.

(4) A teruleti Ugyintéz6 szervek mikodésének rendjét — az e
torvényben meghatarozott és a kdzigazgatasi ugyekre
vonatkozo kivételekkel -, és a bizottsagok tagjainak szamat a
terlleti alapszabaly allapitja meg.

(5) A teruleti alapszabaly ugy rendelkezhet, hogy — nagy
létszam esetében — a taggyulést kuldottgyllés helyettesitse.

3.1.A tagqyiilés

5.§ (1) A taggydlés kizarolagos hataskorébe tartozik:

a) e torvény keretei kdzott a tertleti alapszabaly elfogadasa,
modositasa;

b) a teruleti kamarak egyesulésérdl, szétvalasardl szélo
dontés;



c) a terlleti kamara elndkének — ha a taglétszam indokolja:
alelndkének -, elndkségének és a bizottsagok tagjainak,
valamint pottagjainak megvalasztasa;

d) az orszdgos kamara kuldottgyllésébe az orszagos
alapszabalyban meghatarozott szamu tag utan egy-egy
kuldétt, valamint potkildottek megvalasztasa;

e) a teruleti kamara éves tevékenységének, koltségveteési
tervének és éves koltségvetési beszamoldjanak, valamint a
terlleti Ugyintéz6 szervek éves tevékenységérdl készitett
beszamoldknak az elfogadasa

(2) Torvény és az alapszabaly az (1) bekezdésben
meghatarozottakon tul mas feladat meghatarozasat is a
taggyllés hataskorébe utalhatja.

(3) A taggyllés hatarozatképes, ha a bejegyzett tagok tobb,
mint fele jelen van. A hatarozatképtelenség miatt
megismételt, azonos napirenddel Osszehivott taggyllés
hatarozatképes, ha azon a bejegyzett tagok tobb, mint
egytized része jelen van. A megismételt kozgyllést az
eredeti kozgyllés idépontjat kdovetd 60 napon belul kell
dsszehivni.

(4) A taggydlés hatarozatait altalaban  egyszeri
szOtobbséggel hozza. A taggyllésen jelen lévd tagok
kétharmadanak egyetért6 szavazata szukséges az (1)
bekezdés a)-b) pontjdban szereplé kérdésekben, valamint
azokban az ugyekben, amelyeknek eldontését a terlleti
kamara alapszabalya kétharmados egyetértdé szavazathoz
koti.

(5) A taggyllést szukség szerint, de legalabb évente egyszer
Ossze kell hivni. A terlleti alapszabaly a taggyulés kotelez6
0sszehivasanak mas eseteit is meghatarozhatja.

A taggyullésen a terlleti kamara valamennyi tagja szavazati joggal, mig a teruleti
kamara titkara, tovabba az orszagos Magyar Mérndki Kamara tisztségvisel6je
tanacskozasi joggal vehet részt.

A hatarozatképtelenség miatt megismételt taggyllést az eredeti taggyllés
idépontjat kovetd 60 napon belll kell dsszehivni; ezen esetlegességre és az Uj
idépontban torténd kezdésre a meghivoban utalni kell.

3.2.Az elnbkséq

6.§ (1) A teruleti kamara elndksége az elndkbdl, az
alelnokbdl és az elndkségi tagokbdl all, akiket a taggyllés
valaszt meg.

(2) Az elndkség feladata, hogy a taggyillések kozott
idészakban — a taggyllés hatarozatainak megfeleléen — a
terleti kamara mikodését iranyitsa és feladatait
végrehajtsa.

(3) A kamarat az elndk képviseli. Helyettesitésének rendjét a
terlleti alapszabalyban kell meghatarozni.

(4) Az elndkség nevében alairasra az elndk jogosult, tovabba
azok, akiket az elnOkség alairasi joggal ruhazott fel.



(5) Az elndkség dontéseit szotdbbséggel hozza. A
hatarozatképességhez az elndkségi tagok tobbségének
jelenléte szukséges.

3.2.1. Az elInOkséq osszetétele

-elnok,
-alelnok,
-5 f6 elndkségi tag

3.2.2. Az elnOokséq feladat és hataskore

a) Az elndkség hatarozatilag dont:

-a tagsagi viszony létesitésérdl, felfuggesztésérdl, megszintetésérdl és

kizarasrol,
b) Az elnbkség dont:

- kbzhasznu tarsasag létrehozasaral,

- tisztelet dijak megallapitasardl,

-a titkar munkaviszonyanak létesitésérdl, ill. megszintetéseérdl,

- az éves beszamolok elfogadasardl, a koltségvetés tervezetérdl,

- szakmai rendezvények, programok lebonyolitasaral,

- orszagos kamarai kitlntetésre felterjesztésrél,

- teruleti kamarai kitlintetés odaitélésérdl.
c) Az elnbkség indokolt esetben Iétrehozhat terlleti, szakmai és
meghatarozott feladatokra munkacsoportokat és jovahagyja tgyrendjiket.
d) Az elndkség a taggyulést szikség szerint, de évente legalabb egyszer hivja
Ossze. A taggyllést az elndkség 30 napon belll akkor is koteles dsszehivni, ha
ezt a tagok 20%-a irasban kéri. Az elndkség a taggydlésre szd6l6 meghivot a
tagoknak névre szoléan, a napirend megjeldlésével, 15 nappal korabban kuldi
meg. A taggyulésre meg kell hivni — tanacskozasi joggal — a tagjeldlteket, a
terlleti kamara titkarat, a Magyar Mérndki Kamara elndkét.
e) Az elndkség feladata a taggylilés megszervezése, lebonyolitdsa és a
napirendi pontok el6terjesztése.
f) Az elnOkség a tagozati csoportokkal egyltt kezdeményezi szakmai programok
szervezeését a szabadon valaszthato tovabbképzésnek megfeleléen.

3.2.3. Az eln6kséqg miikodése

a) A taggyillések kozotti idészakban a vonatkozé jogszabalyoknak és a
taggyullési hatarozatoknak megfelel6en iranyitja a terlleti kamara mikodését és
végrehajtja feladatait.

b) Az elndkséget az elndk hivja Ossze, szikség szerinti gyakorisaggal, de
legalabb évente tiz alkalommal. Az elndkségi Ulésre — tanacskozasi joggal — a
feligyel6 és az etikai-fegyelmi bizottsag elndkét, a szakcsoportok elndkét,
valamint a teruleti kamara titkarat is meg kell hivni.



3.3. Az eln6k feladat és hataskore

A jogszabalyok és a teruleti kamara szabalyai, valamint a taggyllés és az
elndkségi hatarozatai alapjan sajat hataskorben végzi és iranyitia a terdleti
kamara munkajat.

Az elndk - a terlleti kamara képviseletén tul, - felel a terlleti kamaranak a
taggyllés altal elfogadott koltségvetési terv keretei kozotti  jogszeri
gazdalkodasaért.

Koordindlja a kapcsolattartast a kdzigazgatasi szervekkel, mas hatésagokkal,
kamarakkal, érdekképviseleti és szakmai szervezetekkel.

Gyakorolja a titkar felett az egyéb munkaltatéi jogokat.

3.3.1. Az elnOk helyettesitési rendje

Az elnOkodt akadalyoztatdsa esetén az alelndk helyettesiti. Mindkettdjik
akadalyoztatasa esetén az elndk altal irasban megbizott elndkségi tag, ennek
hidanyaban az elndkség altal megbizott elnOkségi tag helyettesiti az elnokot.

3.4. A titkar feladata és hataskore

6/A.§ (1) A teruleti kamara ugyviteli szerve a titkarsag,
amelynek vezetdje a kamara titkara. A titkar a kamaraval
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyban all. Titkar csak az lehet, aki
a) allam- és jogtudomanyi egyetemi, illetve allamigazgatasi
féiskolai végzettséggel, vagy
b) a kamara szakterlletébe tartozé fels6foku szakiranyu
végzettséggel, és legalabb 5 év kozigazgatasi gyakorlattal
rendelkezik, valamint a vizsgara és a tovabbképzésre
vonatkoz6 egyéb, kulon jogszabalyban meghatarozott
feltételeket teljesiti. Kdzigazgatasi gyakorlatnak tekinthetd a
kamaranal kodzigazgatasi Ugyekben Ugyintézéként szerzett
gyakorlat is.

(2) A titkar felett a munkaviszony vagy a munkavégzésre
iranyulé egyéb jogviszony létesitésével és megszintetésével
kapcsolatos jogokat az elndkség, az egyéb munkaltatoi
jogokat az elndk gyakorolja. A titkar gyakorolja a teruleti
kamaraban dolgozé munkavallalok felett a munkaltatoi
jogokat.

(3) A teruleti kamaranak a taggydlés, a teruleti elndkség,
az etikai bizottsag vagy valamely tisztségvisel6 kizardlagos
hataskorébe nem tartozd feladatait a titkarsag iranyitja,
illetdleg hangolja 6ssze. A titkarsag kamarai igazgatasi-
ugyviteli feladatait az alapszabaly, illetve a teruleti kamara
szabalyzata allapitja meg.

A titkar feladatait részletesen a munkakori leirasa tartalmazza.



3.5. A feliigyeld bizottsag

7.§ (1) A felugyel6 bizottsag elsé Ulésén tagjai kozul elndokot
valaszt, Ugyrendjét maga allapitja meg.

(2) A felugyel6 bizottsag ellen6rzi a teruleti kamara
mikodését, gazdalkodasat, a pénzugyi-szamviteli rendre
vonatkozo6 jogszabalyok, a terlleti alapszabaly és az egyéb
szabalyzatok érvényesulését.

(3) A felugyeld bizottsag a terlleti Ugyintéz6 és ugyviteli
szervektdl, illetve a terlleti kamara tisztségvisel6itdl minden
olyan adatot, tajékoztatast megkérhet, tovabba minden olyan
iratot megtekinthet, amely feladatainak ellatasahoz
szikséges. Az érintetteknek az adatokat rendelkezésre kell
bocsataniuk.

(4) A taggyllés a terlleti kamara éves koltségvetési terverdl
és az éves Kkoltségvetési beszamolorol csak a feligyel6
bizottsag véleményének ismeretében donthet.

(5) A fellgyel6 bizottsag tagjai tevékenységukeért kizardlag a
taggyllésnek tartoznak felel6sséggel és feladataik ellatasa
korében részikre csak a taggyllés adhat utasitast.

A felugyel6 bizottsag tagjainak szama: 5 f6. A bizottsag elndkét a tagok sajat
maguk kozul valasztjak meg.

3.6. Az etikai-feqyelmi bizottsaq

8.§ (1) Alegalabb 6t f6bdl allé etikai-fegyelmi bizottsag tagjai
kozul elndkot valaszt.

(2) Az etikai-fegyelmi bizottsag elndke és tagjai a fegyelmi
eljaras soran és azzal 6sszefuggésben

a) fuggetlenek,

b) a jogszabalyok, kamarai szabalyzatok alapjan kizardlag a
meggy6zddésuknek megfeleléen dontenek,

c) nem befolyasolhatok és nem utasithatok.

(3) Az etikai-fegyelmi bizottsag az e toérvényben, a kamara
alapszabalyaban, valamint etikai-fegyelmi szabalyzataban
meghatarozott médon koézremikddik a szakmai és etikai
normak kialakitdsaban és ellatjia mindazokat a feladatokat,
amelyeket e torvény, illetve a kamarai szabalyzatok a
hataskorébe utalnak.

Az etikai-fegyelmi bizottsag tagjainak szama: 5 f6. A bizottsag elndkét a tagok
sajat maguk kozul valasztjak meg.

3.7. Pottagok

Az elndkségi, a feligyel6 és az etikai-fegyelmi bizottsagi tagok, valamint az
orszagos kuldottek megbizatasanak hatarid6 elétti, esetleges megsziinése miatt
meguresedett helyet ennek a tisztségnek az elsé (kdvetkezd), megvalasztott
pottagja tolti be, a legkbzelebbi valasztasig. Pottag hianyaban a meguresedést
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kovetd taggyllésen Kkell, a hatralévé megbizasi id6re, uj tisztségviselbt

valasztani.
A pottagok szama:

-elndkségi pottag 2 f6;
-bizottsagi pottag 2 f6 bizottsagonként;
-orszagos kuldottségi péttag 2 6

3.8. A helyi csoportok

28§ (3) A teruleti kamarak az alapszabalyukban (a
tovabbiakban: terlleti alapszabaly) meghatarozott médon és
feltételek szerint helyi csoportokat alakithatnak, melyek
ellatidk a teruleti kamara altal rajuk atruhazott kamarai
feladatokat. A terlleti kamara alapszabalya a helyi
csoportokat jogi személyiséggel ruhazhatja fel.

A teriuleti kamara illetékességi terlletén térségi, vagy szakmai csoport alakithatd,
amennyiben ez a helyi, illetve agazati érdekek képviseletét és a teruleti kamarai
feladatok megoldasat el6segiti. A helyi csoport mikoédését ugyrendben
szabalyozza. A helyi csoport alakitasat és a helyi csoport Ugyrendjét az elndkség

hagyja jova.

Az MMK szakmai tagozatainak teruleti szakcsoportjai az MMK és a szakmai
tagozatok el6irasai szerint alakulnak meg és mikodnek.

4. AVALASZTAS SZABALYAI

20.§ (1) A titkar, illetve fétitkar kivételével, a teruleti és az
orszagos kamara tisztségvisel6i és a kuldottek jeldlésének,
valasztasanak és visszahivasanak rendjét, megbizatasuk
idétartamat és Ujravalaszthatésaguk mértékét az e
torvényben meghatarozott keretek kozott a terlleti és az
orszagos alapszabaly hatarozza meg.

(2) A tisztségvisel6k - titkar és fétitkar kivételével -, a
bizottsagi tagok, kuldottek és a tagozatok elndkei
megbizatdsanak leghosszabb id6tartama négy év, amely
ismételt  megvalasztasukkal = meghosszabbithatd. Az
orszagos elndk, az orszagos felligyel6 bizottsag és az
orszagos etikai-fegyelmi bizottsag elndkei legfeljebb két
alkalommal valaszthatdk ujra. Orszagos és teruleti kamarai
tisztségviselbkre  az  alapszabalyban meghatarozott
Osszeférhetetlenségi szabalyok vonatkoznak.

(3) A teruleti kamaraba tisztségviselének az ott nyilvantartott
kamarai tag valaszthat6 meg. Az orszagos kamara
tisztségvisel6jének barmely azonos szakmai teruleti kamara
tagja megvalaszthaté.

(4) A tisztségviselbket titkos szavazassal kell megvalasztani.

21.§ (1) A kamarai tag egyidejileg nem lehet az elndkség és

a felugyeldé bizottsag tagja, tovabba az elndkség és a
fellgyel6 bizottsagok tagjai nem lehetnek egymas kozeli
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hozzatartozoi (Ptk. 685.8§.b) pontja), illetve munkakoriukben
egymas ala- és folérendeltjei.

(2) Az Osszeférhetetlenség fennalladsanak kérdésében a
tisztségvisel6 valasztasara jogosult testulet foglal allast az
illetékes etikai-fegyelmi bizottsag véleménye alapjan.

(3) A kamarai tag tisztségvisel6ként azonos kamarai
szervezeten belll egy tisztséget tdlthet be.

(4) Nem lehet

a) a teruleti kamara elndke, alelndke, -etikai-fegyelmi
bizottsaganak elndke, titkara az, aki a terlleti kamara
illetékességi teruletén épitéslgyi vagy épitésfelugyeleti
hatosagi feladatot ellatdé koztisztviseld, ideértve a sajatos
épitményfajtak szerinti hatésagokat is,

b) az orszagos kamara tisztségviselGje az, aki az épitéstgy
iranyitasaért felelés kdzponti kdzigazgatasi szerv Ugyintéz6
vagy vezetd koztisztviselbje.

(5) A (4) bekezdés szerinti 0Osszeférhetetlenséget a
megvalasztastdl szamitott 60 napon beltl meg kell szintetni.
Ha a hataridén belil a megvalasztott tisztségvisel6 az
Osszeférhetetlenséget nem szinteti meg, a kamarai
tisztségvisel6i megbizatdsa megszinik. A megvalasztott
tisztségvisel6 az Osszeférhetetlenség fennalladsa alatt a
kamarai tisztségével kapcsolatos feladatait nem lathatja el.

22.§ (1) A tisztségviseld6 megbizatdsa megszinik a
tisztségviselo:

a) halalaval,

b) lemondasaval,

c) visszahivasaval,

d) megbizatasa id6tartamanak lejartaval,

e) a kamarai tagsag megsziinésével.

(2) A tisztségvisel6 visszahivasat az (1) bekezdés c)
pontjaban meghatarozott esetben az 6t megvalaszté testulet
tagjainak 10%-a, a terlleti kamara tisztségvisel6je esetén a
terlleti kamara fellgyel6 bizottsaga, valamint orszagos
kamarai tisztségvisel6 esetén az orszagos felligyel6
bizottsag indokolt irasbeli javaslattal kezdeményezheti.

(3) A visszahivasrdl - titkos szavazassal — az a testulet dont,
amelyik a tisztségvisel6t megvalasztotta.

(4) Az (1) bekezdés e) pontja korébe tartoznak a kamarai
tagsag végleges megszintetése, valamint a terlleti kamara
tisztségvisel6jének masik azonos szakmai terlleti kamaraba
torténd atjegyzése.

4.1. Tisztséqviselok, bizottsagi tagok, kiildottek jelolése

a) Az elndkségi- és bizottsagi tagok és kuldottek, valamint a péttagok valasztasat
megel6zéen az elndkség 3-5 tagu jeldldbizottsagot hoz létre, a taggydlés
idépontja elétt legalabb 90 nappal. A jeldlébizottsag a tagsag, a helyi csoportok
€s a kamara tisztségvisel6inek meghallgatasa utan tesz javaslatot a jeloltekre. A
jeldltek listajat és a jeldltek mérndki és kamarai tevékenységét a jeldlés soran a
taggyullésen ismertetni kell.
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b) A taggyllésen a jeldltlistara tovabbi jeldlt is felvehetd, amennyiben azt a
hatarozatképes taggyulésen a jelenlévéknek a tdobbsége megszavazza.

c) A jeldlteknek a jeldlést el6zetesen el kell fogadniuk. A taggydlésen csak olyan
jelolt kerulhet a jeldldlistara, aki a jeldlést a taggyllésen széban, vagy elézetesen
irasban elfogadta.

d) Az elndki tisztségre jelOlteket egyidejileg alelndki tisztségre, az elndki és
alelnoki tisztségre jeldlteket egyidejileg elndkségi tagsagra jeldltnek is kell
tekinteni, azaz a valasztas soran, az elnbknek meg nem valasztott elndkjeldlt
még alelndknek, az elndknek és alelndknek meg nem valasztott jeldltek
elndkségi tagnak még megvalaszthatok.

4.2. A tisztséqgviselOok, bizottsaqgi tagok, kiildottek valasztasa

a) A tisztségvisel6k, illetve kildottek megvalasztasahoz a hatarozatképes
taggyllésen megjelent, - a jelenléti ivet alairé — tagok legalabb kétharmadanak
kell leadnia szavazatat.

b) A taggyilésen elfogadott jeldlélistabdl kell megvalasztani:

-az elnokot;

-az alelnokat;

-az elndkség tagjait és pottagjait;

-a fellgyel6 bizottsag tagjait és pottagjait;

-az etikai-fegyelmi bizottsag tagjait és poéttagjait;

-orszagos kamarai kuldotteket és potkuldotteket.

c) A megvalasztott elnOkségi tagok, valamint a pottagok egyidejlileg az orszagos
kamara kuldottgyllésére megvalasztott kuldottek is.

d) Az elndk illetve az alelndk valasztasanal azt kell megvalasztottnak tekinteni,
aki a legtobb ,igen” szavazatot kapta. Egyenlé szamu ,igen” szavazat esetén a
szavazast kozottuk meg kell ismételni.

e) Aki az elnoki tisztségre jeldltek kdzul nem kerul megvalasztasra, annak
szavazatait hozza kell adni az alelndki jeldlésen elért szavazataihoz. Aki az
alelnoki tisztségre jelodltek koézll nem kerul megvalasztasra, annak szavazatait
hozza kell adni az elndkségi tagsagra torténd jelolésen elért szavazataihoz.

f) Tobb személy (elndkségi-, bizottsagi tagok, kuldottek, pottagok, potkuldottek)
valasztasanal az elnyert ,igen” szavazatok mennyiségének sorrendjében annyi
szemelyt kell megvalasztottnak tekinteni, ahany az adott tisztségre
meghatarozott létszamot (rendes- és poéttag) kiteszi. A szavazatok
mennyiségének igy kialakult sorrendjében kell megvalasztottnak tekinteni az
elndkségi tagokat és a pottagokat.

g) Az a jeldlt aki a taggyllésen akadalyoztatasa miatt nem tudott megjelenni, de
el6zetesen irasban a jeldlést elfogadta a jeldlt tisztségre tavollétében is
megvalaszthato.

4.3. A megbizatas id6tartama

A megvalasztott elndkségi és bizottsagi tagok (péttagok), valamint az orszagos
kamara kuldottgyllésre megvalasztott kuldottek (potkuldottek) megbizatasanak
idétartama max. 4 évre szol. A tisztujitd taggyllést 4 évenként az éves
beszamolé taggyuléssel egyltt kell megtartani.
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5.A TAGSAG JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

1.§ (2) A mérnoki, illetve épitészeti tevékenységet a kamara
tagja az orszag egész teruletén végezheti.

28.§ A tag joga, hogy:

a) tanacskozasi és szavazati joggal részt vegyen a
taggyulésen,

b) tisztséget viseljen a kamaraban,

c) igénybe vegye a kamara altal nyujtott szolgaltatasokat,

d) részt vegyen a szakmai tagozatok tevékenységében.

29.§ (1) A tag kotelezettsége, hogy

a) megdfizesse a terlleti alapszabalyban rogzitett hataridbig
€s az orszagos kuldottgydlés altal megallapitott mértéki
tagdijat,

b) megtartsa az alapszabalyban és a szabalyzatokban
foglaltakat,

c) szakmai tevékenységét a jogszabalyoknak, a hatdsagi
el6irasoknak, szakmai kdvetelményeknek és a kamara altal
megallapitott etikai szabalyoknak megfelel6en végezze.

(3) Ha a tagnak a tagsagi viszonya alatt egyévi tagdijat
meghalad6é hatraléka halmozddik fel, a teruleti kamara
elndksége a tagot - 30 munkanapos hataridé biztositasaval -
a hatralék medfizetésére hivja fel, ennek elmulasztasa
esetén a kamara a tagsagi viszonyt megszunteti és torli a
tagot a kamarai tagok nyilvantartdsabdl. Amennyiben a tag a
hatralékos tagdijat a jogorvoslat soran a masodfoku dontés
meghozatalaig maradéktalanul medfizeti, az elséfoku dontést
hatalyon kivul kell helyezni.

A terlleti kamara tagjai jogosultak hivatalos irataikon kamarai tagsaguknak
tényét, nyilvantartasi szamat feltintetni. A terveken, illetve a szakértdi
véleményeken a tervezdi, illetve a szakértéi névjegyzéki nyilvantartasi szamot fel
kell tintetni.

5.1. Kitiintetések

A teriileti kamara a tagjai részére az "Ev Mérnoke" és "Aranygy(iriis Mérnok"
kitintetéseket a Kitlntetési Szabalyzatban foglaltak szerint adomanyozhatja.

5.2. Nem teljes korii tagsagi viszony

a) Onkéntes éves szolgaltatasi dijat fizeték jogallasa

Onkéntes éves szolgaltatasi dijat fizetének minésil a targyévben az a
szemely, aKki

-a kamara altal vezetett jogosultsagi névjegyzékben szerepel,

-az Onkéntes éves szolgaltatasi dijat a kamara szamlajara befizeti

14



Az Onkéntes éves szolgaltatasi dijat fizetbk kamarai jogallasara a
mindenkor hatalyos MMK Alapszabalya, vagy Kuldéttgydlési hatarozata az
iranyado.

b) Partolé tagsag

Az a kamarai tagsaggal nem rendelkez6 személy, jogi személy, jogi
személyiséggel nem rendelkezd gazdasagi tarsasag, egyesllet,
alapitvany, stb. aki a kamara céljaival egyetért és azt anyagilag is
tamogatni kivanja, tevékenysége kapcsolddik a mérnoki
tevékenységekhez és tamogatasi szandéka nem (Utkdzik etikai
szabalyokba, a kamara ,Partol6 Tagja” lehet.

A Partol6 Tag az elnOkség dontése alapjan hasznalhatia a ,JNKSZ
Megyei Mérndki Kamara Partolé Tagja” cimet.

6. A KAMARA GAZDALKODASA

23.§ (1) A kamara a mikodésével jaro koltségeket a
kovetkezd bevételekbdl fedezi:

a) a tagdijakbal,

b) az eljarasi dijakbadl,

c) a kamara szakmai szolgaltatasaiért fizetett dijakbal,

d) az egyéb bevételekbdl.

(2) Az (1) bekezdés a)-c) pontjaiban meghatarozott dijak
orszagosan egységes mertékiek.

A kamara a taggydlés altal egy naptari évre vonatkozdan elfogadott kdltségvetési
terv szerint gazdalkodik.

6.1 Tagdijak

A tagoknak a Magyar Mérnoki Kamara Alapszabalyaban foglaltak szerint az
orszagos kuldottgylilésén megallapitott éves tagdijat a terlleti kamara részére
kell befizetnie minden év marcius 31-ig.

A kamarai tag a befizetett tagdijrol szamlat kap.

A terlleti kamara az orszagos kamara részére az MMK Alapszabalya, ill.
orszagos kuldottgyllése altal meghatarozott mértékid tagdij, ill. igazgatasi-
szolgaltatasi dij hanyadot fizet.

6.2 Eljarasi dijak

A jogszabaly 4&ltal engedélyhez kotott mérnoki tevékenység folytatasara
engedélyt kérelmezé személy, tovabba a tovabbképzési kdtelezettség teljesitését
igazold6 hatdsagi bizonyitvany kidllitasat kér6 személy, valamint a
jogosultsaganak igazolasat kér6 személy a jogszabalyokban megallapitott
eljarasi dijat fizetik.

6.3. A kamara szakmai szolgaltatasaiért fizetett dijak
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A Magyar Mérndki Kamara szabalyzataban meghatarozott kamarai szakmai
szolgaltatasokért a Kildottgyllés altal meghatarozott dijakat kell fizetni. A dijak
felhasznalasardl a szabalyzat rendezkedik.

6.4. Eqyéb bevételek

Rendezvények és tovabbképzések szervezéséért szedett szolgaltatasi dijak
A kamara altal szervezett rendezvényeken a résztvevék — Mérnokbal,

Mérndknap, szabadon valaszthato és kotelezé tovabbképzés, stb. - az elndkség
altal meghatéarozott szolgaltatasi dijakat fizetik.
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7. ETIKAI ES FEGYELMI SZABALYOK

34. § (1) Fegyelmi vétséget kovet el az a tag, aki az
épitészeti, illetve mérndki tevékenységre vonatkozo
jogszabalyok, szakmai  szabalyok, illetve kamarai
szabalyzatok rendelkezéseit szandékosan vagy gondatlanul
megszegi.

(2) A fegyelmi felel6sséget az elkdvetés idején hatalyban
évd jogszabalyok, illetve kamarai szabalyzatok szerint kell
elbiralni. Ha az elbirdlaskor hatalyban |évé rendelkezések
enyhébb elbiralast tesznek lehetévé, ugy ezeket kell
alkalmazni.

(3) Az 1. § (4) bekezdése szerinti személyekkel szemben
fegyelmi eljaras kizardlag - a kamarai szabalyzatok keretein
kival - a szakmai szabalyok megszegésével elkovetett
fegyelmi vétség esetén folytathaté le, azzal, hogy
a) a tagsagi viszony legfeliebb egy évig torténd
felflggesztése helyett a tevékenység folytatasanak egy évig
tortén6 megtiltasa, illetve
b) a kamarabdl torténd kizaras fegyelmi blntetés helyett a
tevékenység folytatdsanak megtiltasa fegyelmi buntetés
alkalmazhaté.

(4) Az 1. § (5) bekezdés szerinti személyekkel szemben
lefolytatott fegyelmi eljarasrél - annak joger6s és
végrehajthatd lezarasat kovetéen - az illetékes teruleti
kamara értesiti a letelepedés helye szerinti eljaré hatésagot.

35. § (1) A fegyelmi eljarast kezdeményezheti

a) természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel
nem rendelkezd gazdalkodé szervezet (a tovabbiakban
egyutt: panaszos),

b) a kamara szerve, tisztségviseldje, tagja,

c) hataskorében eljarva a szakmagyakorlasi jogosultsagrol
névjegyzéket vezetd szerv, az épitéslgyi (létesitési) és
épitésfelligyeleti hatésagok.

Az elltiltas és kizaras joger6s fegyelmi hatarozatokat a Magyar Mérnoki Kamara
lapjaban kdzzé kell tenni.

A teruleti kamara elndkségi, feligyeld, illetve etikai-fegyelmi bizottsaganak
tagjaval kapcsolatos panaszokat az orszagos Magyar Mérndki Kamara etikai-

fegyelmi bizottsaga jogosult kivizsgalni, illetve kivizsgaltatni.

8. A HATALYBALEPES

Ezt a modositott Alapszabalyt a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Mérndki Kamara
2010. majus 27-i taggyllése elfogadta.

Marjas Kornél
elnok
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